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1 ADRIAN ERAZO ESTEPHANY NATHALY AYUDANTE DE METALES 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 386,00 4.632,00 0,00

2 AQUINO ANGEL GUIDO RONALD AUXILIAR DE LABORATORIO 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 386,00 4.632,00 32,17

3 ARISTEGA ROMERO NELLY ANNABELL Asistente de Logistica Academica 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 730,00 8.760,00 0,00

4 ARMIJOS BRAVO GRACE VICTORIA Coordinadora General de 
Postgrados

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.034,00 24.408,00 169,50

5 ASANZA MENDEZ DANIELA ISABEL ASISTENTE DE COMPRAS PÚBLICAS 
(E)

70-SERVIDORES SUJETOS A LA LEY 
ORGÁNICA DE E.P-LOEP NO APLICA NO APLICA 1.050,00 12.600,00 0,00

6 ASTUDILLO CEDEÑO MARTHA LEE Secretaria Academica Postgrado 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 817,00 9.804,00 0,00

7 AVELLANEDA RODRIGUEZ KAREN Asistente en Metagenómica 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.086,00 13.032,00 0,00

8 BAJAÑA ZAMBRANO LEANDRO STALIN Asistente de Biologia Molecular 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.086,00 13.032,00 0,00

9 BALAS GUALA EDUARDO ANDRES Auxiliar de Servicios de la FCSH 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 527,00 6.324,00 0,00

10 BANCHEN TORRES JOHANNA VERONICA ASISTENTE ACADEMICO DE 
POSTGRADOS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 788,80 9.465,60 65,73

11 BASTIDAS CASTRO WENDY ANGELA Asistente de Ventas y Cobranzas 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 800,00 9.600,00 0,00

12 BASTIDAS RONQUILLO MARIA JOSE ASISTENTE DE CALIDAD DEL 
LABORATORIO LEMAT

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.412,00 16.944,00 0,00

13 BASURTO INTRIAGO MARIA ELENA
COORDINADORA DE 

INVESTIGACION E INNOVACION 
ACADEMICA

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 841,75 10.101,00 0,00

14 BENITES BARREIRO JAVIER ANTONIO Analista Tecnico 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 773,00 9.276,00 0,00
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15 BOHORQUEZ CRUZ MILTON FRANCISCO ESPECIALISTA EN INVESTIGACIÓN 
EN CULTIVO DE PECES MARINOS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.034,00 24.408,00 0,00

16 BONILLA LIMONES ANNABELLE ESTEPHANIE Asistente de Ventas 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.51 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

17 BORJA MORAN KATIA PAMELA Secretaria Técnica Académica 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 37,50

18 BRIONES AVILA ADRIANA ELOISA ASISTENTE DE LOGISTICA Y 
POSTGRADOS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 600,00 7.200,00 0,00

19 CAMPUZANO SEGOVIA ROMINA AZUCENA Asistente Administrativo de 
Postgrados

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.000,00 12.000,00 0,00

20 CANDO QUIMI MARTHA GABRIELA ASISTENTE DE CONTABILIDAD 70-SERVIDORES SUJETOS A LA LEY 
ORGÁNICA DE E.P-LOEP NO APLICA NO APLICA 750,00 9.000,00 0,00

21 CAÑARTE SOLEDISPA BERTHA CAROLA Analista de Proyectos ( e) 70-SERVIDORES SUJETOS A LA LEY 
ORGÁNICA DE E.P-LOEP NO APLICA NO APLICA 1.250,00 15.000,00 0,00

22 CARCHI PAUCAR FRANKLIN GERARDO COORDINADOR COMERCIAL 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.086,00 13.032,00 97,36

23 CARDENAS ALAVA ELIAS EZEQUIEL CHOFER 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 500,00 6.000,00 191,67

24 CARDENAS MUGA JORGE LUIS DIRECTOR DE OPERACIONES 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.300,00 27.600,00 0,00

25 CARRASCO IDROVO MARIA FERNANDA Analista de Metales 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 900,00 10.800,00 0,00

26 CASTILLO ALVARADO LISBETH MARGARITA Secretaria Ejecutiva de Posgrado 
FIMCP

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 850,00 10.200,00 0,00

27 CEPEDA MEDINA MANUEL ALEJANDRO Asesor de Capacitacion 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

28 CEVALLOS GALLEGOS TATIANA ANDREA SECRETARIA DE GERENCIA 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 800,00 9.600,00 0,00
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29 CHALEN ALVARADO BOLIVAR ENRIQUE
Analista de laboratorio de 

Investigacion 2 Proyecto de 
Caracterizacion

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.412,00 16.944,00 117,67

30 CORREA CEPEDA EDWARD ARSENIO Asistente Administrativo 
programa VLIR Network

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 500,00 6.000,00 0,00

31 CORREA PEÑAFIEL JOYCE SORAIDA CONTADORA GENERAL 70-SERVIDORES SUJETOS A LA LEY 
ORGÁNICA DE E.P-LOEP NO APLICA NO APLICA 1.350,00 16.200,00 0,00

32 CRESPO CONSTANTE CARLA ANDREA Analista Técnico Académico 
(Eventos corporativos)

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 37,50

33 DE LA CUADRA SANCHEZ MAITTE CRISTINA Asistente de la MSEP 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 386,00 4.632,00 0,00

34 DELGADO AREVALO KATHYA ALEXANDRA COORDINADORA DE PROYECTOS 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 3.000,00 36.000,00 0,00

35 ESPINOZA MORA GLADYS PATRICIA ASISTENTE DE TESORERIA 70-SERVIDORES SUJETOS A LA LEY 
ORGÁNICA DE E.P-LOEP NO APLICA NO APLICA 1.150,00 13.800,00 0,00

36 ESPINOZA SOLIZ KEVIN JOEL Analista Técnico Académico 
(Proyectos especiales)

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

37 FRYDSON TALLEDO MARIA FERNANDA COORDINADORA DE TICS 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 600,00 7.200,00 0,00

38 GALVEZ HUERTA LADY ALICIA ASISTENTE DE VENTAS 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 700,00 8.400,00 0,00

39 GUAJALA CAJIAO MARIUXI LISBETH ANALISTA DE CALIDAD 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

40 HERRERA ZAMBRANO ZULLY ELIZABETH Subcontadora € 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.100,00 13.200,00 0,00

41 JALON DIAZ MARIA VIVIANA Asistente Administrativa 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 817,00 9.804,00 0,00

42 JORDAN ZAMBRANO GENESIS VICTORIA Analista de control de eventos 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00
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43 JUNCO SOTOMAYOR VICTOR WASHINGTON Asistente Ejecutivo de 
Comunicaciones FIMCP

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 870,00 10.440,00 0,00

44 LAICA AVILA ANTHONY ISAAC ASISTENTE DE SOPORTE TECNICO 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 386,00 4.632,00 0,00

45 LAZO LUNA CARLOS IVAN CHOFER 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.51 NO APLICA NO APLICA 481,28 5.775,36 0,00

46 LETAMENDI AMAYA KAROLINA DAYANNE Coordinadora Administrativa 
Financiera de la FCSH

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.212,00 14.544,00 0,00

47 MACIAS NEIRA ROBERTO FAVIO Asistente de Proyecto 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.086,00 13.032,00 0,00

48 MAGALLANES QUIMI MARIUXI CAROLINA Asesor de Capacitación 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 841,75 10.101,00 0,00

49 MALDONADO VILLAVICENCIO MARTHA 
ALEXANDRA

Especialista de laboratorio de 
Investigacion Patologia

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.034,00 24.408,00 169,50

50 MARCHAN RODRIGUEZ DIANA KIMBERLLYN COMMUNITY MANAGER 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

51 MARQUEZ MONTIEL ADRIAN JOSE ESPECIALISTA EN INVESTIGACION  
DE MOLUSCOS Y BIVALVOS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 461,25 5.535,00 0,00

52 MEJIA NOLES SONNIA PAMELA ASISTENTE ADMINISTRATIVA 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 900,00 10.800,00 0,00

53 MIRABA BRIONES LUIS ALFREDO Auxiliar de Servicios 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 500,00 6.000,00 0,00

54 MIRANDA CONTRERAS ANDREINA SAMANTHA
ASISTENTE DE PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO DE LOS 
LABORATORIOS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.000,00 12.000,00 0,00

55 MIRANDA DELGADO LIVINGTON ALFREDO Tecnico Investigador 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 700,00 8.400,00 58,33

56 MITE PIONCE MARIA ANGELICA ASISTENTE CONTABLE 70-SERVIDORES SUJETOS A LA LEY 
ORGÁNICA DE E.P-LOEP NO APLICA NO APLICA 750,00 9.000,00 0,00
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57 MONTAÑO RIVERA CARLOS JULIO SOPORTE TECNICO INFORMATICO 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

58 MOREIRA LOPEZ MAURO SAUL Diseñador Gráfico 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

59 MOREIRA VEGA ALLISON ELENA  TECNICO DE LABORATORIO DE 
MICROBIOLOGIA

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 800,00 9.600,00 0,00

60 MUÑIZ SANTILLAN AMMY EMILIA AUXILIAR DE COMERCIALIZACION Y 
VENTAS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 400,00 4.800,00 0,00

61 OYOLA POGO NOEMI MERCEDES Community Manager 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 675,00 8.100,00 0,00

62 PAGUAY PAGUAY DIANA LISSET Ayudante de coordinación 
Académica

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 733,00 8.796,00 0,00

63 PANCHANA GONZALEZ FANNY ARGENTINA Analista de laboratorio de 
Investigación 2

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.412,00 16.944,00 0,00

64 PARRA NAREA REBECA NATHALY Asistente de Coordinación 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 800,00 9.600,00 0,00

65 PIZARRO ESPINOZA PABLO ANDRES Auxiliar de Servicios 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 420,00 5.040,00 0,00

66 PONCE ADAMS MARIA EMILIA TESORERA  ( e) 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 800,00 9.600,00 0,00

67 PONCE AGUIRRE KAREN ANDREA Asistente de Administración 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.51 NO APLICA NO APLICA 386,00 4.632,00 0,00

68 POSLIGUA ALMEIDA LADY LISBETH Aaistente Administrativo 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.200,00 14.400,00 0,00

69 POVEDA CARRION RAFAELLA ALEXANDRA COORDINADORA DE MARKETING Y 
PUBLICIDAD

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 600,00 7.200,00 0,00

70 QUIMIS MARCILLO LADY MILDRED Asistente Financiero 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 733,00 8.796,00 0,00
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71 RESTREPO CARDONA LEDA CAROLINA AMPARO Especialista en Biologia Molecular 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.034,00 24.408,00 0,00

72 REVILLA MOLINA JORMIL ESTEBAN Especialista en Investigación 
Tecnológica

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.034,00 24.408,00 0,00

73 REYES DELGADO JESSICA KARINA Asistente  de Microbiologia 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.086,00 13.032,00 0,00

74 RIVERA NARANJO CARLOS IVAN Gerente General 80-COMISIÒN DE SERVICIOS -LOEP- NO APLICA NO APLICA 4.095,00 49.140,00 341,25

75 ROBELLY FAJARDO DAVID ENRIQUE ASISTENTE TECNICO 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

76 RODRIGUEZ DELGADO IVANNA DANIELA Diseñador Gráfico y Publicidad 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.000,00 12.000,00 83,33

77 SALAZAR CARAVAJO MAGALY DEL PILAR Analista Financiera 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 500,00 6.000,00 0,00

78 SALCEDO VALDIVIESO JESSICA Especialista en investigación 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.034,00 24.408,00 0,00

79 SANIZACA NAULA DENIS VANESA Analista Administrativa 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 500,00 6.000,00 0,00

80 SERRANO JARAMILLO ERIKA DEL CARMEN Coordinadora Financiera 
Administrativa (e )

70-SERVIDORES SUJETOS A LA LEY 
ORGÁNICA DE E.P-LOEP NO APLICA NO APLICA 1.500,00 18.000,00 0,00

81 SILVA SALAZAR LILIAN BEATRIZ Diseñador Grafico 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 817,00 9.804,00 85,10

82 SOCOLA AVILES JONATHAN EDUARDO Analista Técnico Académico 
(Eventos abiertos)

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

83 SOLIS CEDENO JOSE JAVIER Auxiliar de Servicios de 
Conserjería de la FIMCP

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 520,00 6.240,00 0,00

84 SOTOMAYOR MACIAS MARIA AUXILIADORA Especialista de Laboratorio de 
Investigacion

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 2.224,80 26.697,60 0,00
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85 TERREROS PALACIOS ANDREA LETICIA Directora de Ventas y Mercadeo 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 850,00 10.200,00 70,83

86 TOURON BESADA NOELIA Especialista en Cultivos de 
Equinodermos

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.760,00 21.120,00 0,00

87 TRIGUERO HERNANDEZ JAIRON JIMMY Responsable Tecnico 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.000,00 12.000,00 0,00

88 URIÑA ALVARADO ZULAY STEPHANIE RESPONSABLE DE TALENTO 
HUMANO

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 700,00 8.400,00 0,00

89 VALERO MACHADO MARIA BELEN ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE 
POSTGRADOS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 650,00 7.800,00 0,00

90 VELASQUEZ RENDON VEZKA CRISTINA ASISTENTE FINANCIERO Y 
ACADEMICO DE POSTGRADOS

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 1.000,00 12.000,00 0,00

91 VERA PILATAXI YULIANA ESTEFANIA ANALISTA DE LOGISTICA 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

92 VILLAGOMEZ VILLALVA WASHINGTON ALBERTO Auxiliar de Servicios de Postgrado 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 525,00 6.300,00 0,00

93 VILLAMARIN MORALES JUAN CARLOS AUXILIAR DE SERVICIOS 
GENERALES

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 500,00 6.000,00 0,00

94 ZAMBRANO AGUILAR ALEXANDRA ESTEFANIA Analista de investigación e 
innovación académica

76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 450,00 5.400,00 0,00

95 ZAMBRANO BASURTO INGRID DE LOS ANGELES Asistente Administrativa 76-SERVICIOS OCASIONALES POR 
CONTRATO -LOEP-20.50 NO APLICA NO APLICA 950,00 11.400,00 0,00

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 88.563,63 1.062.763,56 1.557,44

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

No. Apellidos y nombres de los 
servidores y servidoras Puesto Institucional Regimen laboral al que 

pertenece
Número de 

partida 
presupuestaria

Grado 
jerárquico o 
escala al que 
pertenece el 

puesto

Remuneración 
mensual unificada

Remuneración 
unificada (anual)

Décimo Tercera 
Remuneración

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

0,00 0,00 0,00 0,00

32,17 0,00 0,00 64,34

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 169,50

0,00 196,88 0,00 196,88

0,00 204,25 0,00 204,25

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 131,75 0,00 131,75

25,74 0,00 0,00 91,47

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 210,44 0,00 210,44

0,00 0,00 0,00 0,00

9 de 16 EMPRESA PÚBLICA DE SERVICIOS ESPOL-TECH E.P. Literal c) La remuneración mensual por puesto 



Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 112,50 0,00 112,50

32,17 0,00 0,00 69,67

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 57,28 0,00 57,28

0,00 118,91 250,00 368,91

32,17 82,36 0,00 211,89

32,17 125,00 0,00 348,84

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 12,19 0,00 12,19

0,00 200,00 0,00 200,00
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

32,17 0,00 0,00 149,84

0,00 125,00 0,00 125,00

0,00 300,00 0,00 300,00

32,17 0,00 0,00 69,67

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 123,19 0,00 123,19

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 175,00 0,00 175,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 56,03 150,00 206,03

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 303,00 0,00 303,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

32,17 0,00 0,00 201,67

0,00 8,83 0,00 8,83

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

32,17 0,00 0,00 90,50

0,00 57,28 0,00 57,28
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

0,00 104,86 0,00 104,86

0,00 3,23 0,00 3,23

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 168,75 0,00 168,75

0,00 152,71 0,00 152,71

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 105,00 0,00 105,00

0,00 150,00 600,00 750,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 300,00 0,00 300,00

0,00 31,80 0,00 31,80

0,00 121,40 0,00 121,40
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

32,17 0,00 0,00 373,42

0,00 60,10 0,00 60,10

32,17 0,00 0,00 115,50

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 281,25 250,00 531,25

32,17 204,25 0,00 321,52

0,00 25,96 0,00 25,96

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

14 de 16 EMPRESA PÚBLICA DE SERVICIOS ESPOL-TECH E.P. Literal c) La remuneración mensual por puesto 



Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

32,17 0,00 0,00 103,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 62,61 0,00 62,61

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 102,22 0,00 102,22

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 46,15 0,00 46,15

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

411,78 4.520,18 1.250,00 7.739,40

30/06/2018

MENSUAL
Unidad de Talento Humano 

Zulay Uriña Alvarado
zurina@espol.edu.ec
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales
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